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Wartosci
Ruchu Hizmet

Ruch  Hizmet  jest ruchem  spoteczenstwa
obywatelskiego zaangazowanym w ideaty wspdlnego
zycia w pokoju i stuzenia ludzkosci oraz dziata w
ramach odpowiedzialnosci spotecznej i filantropii.
Ruch koncentruje sie na koncepcji altruistycznego
wolontariatu i priorytetowo traktuje edukacje, dialog i
pomoc humanitarng w swoich dziataniach. Jest to
pokojowy ruch, ktéry obejmuje roznorodnosc religijna,
spoteczng i kulturowg oraz inspiruje sig islamskimi i
uniwersalnymi wartosciami humanitarnymi.

“Ta praca nad wartoSciami jest godna pochwaty i
stanowi obietnice na przyszto$c. Wierze i mam
nadzieje, ze dziatania wolontariuszy Hizmet,
poswigcone tym podstawowym wartosciom, na
trajektorii pomagania innym w zyciu, z wysokim
celem Bozej przyjemnosci, znaczaco przyczynia sie
do stworzenia bardziej przyjaznego $wiata pokoju i
spokoju. Niech Bog btogostawi tych, ktdrzy
przyczynili sie do tego dzieta". - Fethullah Gulen



WIZJA HIZMET

Uczestnicy ruchu Hizmet dazg do spoteczenstwa, w ktorym:

Kazdy cztowiek jest traktowany z godnoscig i akceptowany za to, kim jest;

Prawa cztowieka sg chronione, a kazda forma réznorodnosci, ktora nie jest sprzeczna z podstawowymi
prawami cztowieka, jest postrzegana jako bogactwo;

Ludzie sg wrazliwi na wyzwania ludzkosSci;

Ludzie réznych religii, kultur i Swiatopogladow nawiazuja dialog i wczuwaja sie w siebie nawzajem;
Dzielenie sie i wspotpraca sg cenione; oraz

Ludzie zyja w pokoju i harmonii.

Uczestnicy Hizmetu wspotpracuja z osobami i grupami, ktére podzielajg te wizje.




PODSTAWOWE WARTOSCI HIZMETU

SZACUNEK DLA KAZDEGO CZLOWIEKA
1 JEGO PRAW

Uczestnicy ruchu Hizmet wierza, ze kazda istota ludzka ma wrodzong wartoS¢ i kazdy powinien byc
traktowany z godnoscia. Kazdy cztowiek jest rowny wobec prawa jako istota ludzka i nikt nie jest lepszy
od nikogo innego. Uczestnicy ruchu Hizmet stoja na strazy wszystkich praw i wolnosSci cztowieka
wyrazonych w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka Organizacji Narodow Zjednoczonych.
Sprawiedliwo$¢ spoteczna i rowne szanse sg warunkiem réwnosci miedzy wszystkimi ludzmi..

POSZANOWANIE PRAWORZADNO§CI

Uczestnlcy Hizmetu przestrzegaja zasad panstwa prawa. Nie uwazaja nikogo za stojgcego ponad prawem
i dziatajg w ramach ochrony godnosci ludzkiej, uniwersalnych zasad prawnych oraz prawa kraju, w
ktorym mieszkaja. Zarzadzajg swoimi organizacjami w taki sposob, aby spetniaty one normy
przejrzystosci i odpowiedzialnosci obowigzujace w ich spoteczenstwie w danym panstwie..
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POKOJOWE | POZYTYWNE DZIALANIE

Hizmet jest ruchem pokojowym. Uczestnicy Hizmetu odrzucajg stosowanie przemocy jako
narzedzia politycznego. Uczestnicy ruchu Hizmetu preferujg pozytywne i konstruktywne dziatania, a
odrzucaja dziatania wrogie i destrukcyjne.

WZMOCNIENIE POZYCJI KOBIET

Uczestnicy ruchu Hizmet wyznajg ideat, ze kobiety musza miec rowne szanse i mogg wnieS¢ swoj
wktad we wszystkie aspekty zycia spotecznego bez dyskryminacji. Cztonkowie Hizmetu daza do
realizacji teqo ideatu we wszystkich dziataniach.



ETYCZNE DZIALANIE

Uczestnicy ruchu Hizmet w swoich dziataniach zwracaja uwage zaréwno na normy etyczne, jak i
zasady moralne. Przestrzegajg podstawowych zasad, takich jak uczciwo$¢, wiarygodnosc,
nieszkodliwo$c i sprawiedliwosc. Wierza, ze uzasadnione i stuszne cele powinny by¢ osiggane za
pomocg uzasadnionych i stusznych srodkow.

SZACUNEK DLA ROZNORODNOSCI |
PLURALIZM

Uczestnicy Hizmetu postrzegajg zbiorowa i indywidualng réznorodnosc jako bogactwo, o ile nie
stoi ono w sprzecznosci z podstawowymi prawami cztowieka. Przyjmujg postawe unikajaca
konfliktow, ktdre wynikaja z roznic w przekonaniach religijnych.



UCZESTNICTWO | ALTRUIZM

Dla wolontariuszy Hizmetu przytaczenie sie do dziatan lub rezygnacja z nich jest
indywidualnym wyborem. Uczestnicy ruchu Hizmet wnosza swoj wktad w projekty, ktdre
wcielajg w zycie ich wartosci i przynoszg korzysci ludzkosci poprzez darowizny i prace
wolontariacka.

KONSULTACJE | WSPOLNA MADROSC

Uczestnicy ruchu Hizmet korzystaja ze wspdlnej madrosci poprzez dyskusje na temat rdznych
punktow widzenia i opinii.
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OBYWATELSKI CHARAKTER,
NIEZALEZNOSC

Hizmet jest ruchem spoteczenstwa obywatelskiego i dziata niezaleznie. Nie jest przedtuzeniem
panstwa ani podmiotu politycznego. Wolontariusze Hizmetu ktada nacisk na uzewnetrznienie
wartosci demokratycznych, aktywne obywatelstwo i uczestnictwo w zyciu spotecznym.
Szanuja tez wybory polityczne kazdego cztowieka. Sprzeciwiajg sie przeksztatcaniu religii w
ideologie polityczng lub czynieniu z religii narzedzia polityki.

ZAANGAZOWANIE OBYWATELSKIE |
WKLAD W ZYCIE SPOLECZNE

Uczestnicy ruchu Hizmet uwazajg za swoj spoteczny obowigzek wnoszenie wktadu w zycie
spoteczne i pomoc w rozwigzywaniu probleméw spotecznych. Postrzegaja siebie jako czesc
rodziny ludzkiej. Sg wrazliwi na problemy ludzkosci i staraja sie jej stuzyc.




OCHRONA SRODOWISKI

Uczestnicy ruchu Hizmet dbajg o naszg ziemig, w tym wszystkie znajdujace sie na niej ekosystemy.
Postrzegajg ja jako skarb, ktory musimy zachowac dla przysztych pokolen i starajg sie chronic
srodowisko naturalne.

HOLISTYCZNE SPOJRZENIE NA LUDZKOSC
(ORAZ JEDNOSC UMYSLU | SERCA)

Ludzie sa zarowno istotami materialnymi, jak i duchowymi. Dyscyplina duchowa powinna by¢
realizowana wraz z rozumem i badaniami naukowymi. Uczestnicy ruchu Hizmet wyobrazajg sobie
spoteczenstwo, w ktérym ludzie zyjg w pokoju i harmonii, w ktorym kazda istota ludzka jest
traktowana z godnoscia, a jej prawa sg chronione, w ktorym docenia sie rdznorodnosc i pielegnuje
dialog miedzy ludZmi roznych religii i kultur.
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JAK WARTOSCI
HIZMET SA
WPROWADZANE
W ZYCIE l



EDUKACIA

Wolontariusze Hizmetu postrzegajg edukacje jako Srodek do osiagniecia rozwoju
spotecznego, pokoju, rownosci szans i sprawiedliwosci spotecznej. Aby osiggnac te
cele, uczestnicy zaktadaja szkoty, uniwersytety, centra korepetycji, domy studenckie,
kursy, seminaria, szkoty weekendowe i programy pozaszkolne, a takze inne inicjatywy
edukacyjne. Programy edukacyjne sg ksztattowane zgodnie ze standardami
programow edukacyjnych kraju zamieszkania i obejmuja rézne dziedziny, takie jak
nauki Sciste i spoteczne, nauki humanistyczne, sztuka, sport i nauka jezykow obcych.
Aktywnie promujg udziat 0sob ze wszystkich grup spotecznych w swoich dziataniach
edukacyjnych.




DUCHOWE ODZYWIANIE
| WZROST

Wolontariusze Hizmet organizujg i wspierajg dziatania religijne/duchowe,
spoteczne i kulturalne, takie jak spotkania duchowe, seminaria, panele i
programy mentorskie, ktére pomagaja im rozwijac sie duchowo i zaspokajac
ich duchowe potrzeby.



DIALOG | POKOJ W
SPOLECZENSTWIE

Wolontariusze Hizmetu tworza dialog i organizujg dziatania obywatelskie
wsrad ludzi roznych religii, ras, tradycji, kultur i Swiatopogladow. Celem tych
dziatan jest ustanowienie pokoju spotecznego, promowanie wzajemnej
wiedzy, poprawa empatii i gotowosci do zaakceptowania kazdego takim,
jakim jest.

Dziatania te obejmujg wydarzenia akademickie, takie jak sympozja, panele i
seminaria; wydarzenia kulturalne, takie jak festiwale, wycieczki i spotkania
rodzinne; wydarzenia duchowe, takie jak wspdlne modlitwy i programy iftar;
oraz projekty odpowiedzialnosci spotecznej, takie jak dziatania
humanitarne.




POMOC HUMANITARNA I
WKLAD W DOBROBYT
SPOLECZENSTWA

Wolontariusze Hizmetu postrzegajg stuzbe ludzkoSci zaréwno jako
odpowiedzialno$¢ spoteczng, jak i praktyke duchowa. Poprzez kampanie
pomocy humanitarnej zapewniajg zywno$¢ i schronienie ludziom, ktorzy
do$wiadczaja klesk zywiotowych, wojen lub ubdstwa. Swiadcza ustugi
zdrowotne osobom potrzebujacym za posrednictwem sieci utworzonych przez
wolontariuszy stuzby zdrowia. Planujg swojg pomoc humanitarng i projekty
odpowiedzialnosci spotecznej w sposob samowystarczalny. Organizujg |
aktywnie wspieraja projekty zrdwnowazonego rozwoju.



KULTURA | SZTUKA

Poprzez uniwersalny jezyk, sztuke i dziatania kulturalne przyczyniaja
sie do komunikacji, pokoju i harmonii zardbwno wewnatrz spotecznosci,
jak i miedzy réznymi grupami. Przyczyniaja sie rowniez do rozwoju i
wyrazania osobistych talentow i umiejetnosci. Dlatego tez uczestnicy
Hizmetu organizujg i wspierajg dziatania takie jak edukacja
artystyczna, wystepy artystyczne oraz festiwale jezykowe i kulturalne.




PUBLIKACIJE

Jako $rodek edukacji nieformalnej, uczestnicy Hizmetu publikujg czasopisma,
magazyny i ksiazki w celu promowania i rozpowszechniania uniwersalnych
wartosci ludzkich, takich jak pokoj spoteczny, integralno$¢ serca i umystu oraz
Swiadomosc¢ ekologiczna.



ORGANIZACIJE, KTORE PRZYCZYNILY SIE
DO PRZYGOTOWANIA NINIEISZEGO
DOKUMENTU...
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HISTORYCZNE
TLO HIZMET

W latach szescdziesigtych spoteczenstwo tureckie cierpiato z
powodu probleméw spotecznych, takich jak ubdstwo, brak
rownych szans i polaryzacja polityczna, ktéra czesto
przeradzata sie w konflikty zbrojne. Na tym tle muzutmanski
uczony i intelektualista Fethullah Giilen wraz z grupg przyjaciot
rozpoczat inicjatywy edukacyjne majace na celu ochrong
mtodziezy przed przemocy i autodestrukcyjnymi natogami,
zapewniajac im wysokiej jakosci edukacje w zakresie
mozliwosci kariery i stwarzajagc im Srodowisko do nauki i
petnego przezywania swojej wiary we wspotczesnym Swiecie
poprzez przyjecie nauki, demokracji i roznorodnosci ich
spoteczenstwa. To, co pozniej przerodzito sie w ruch Hizmet,
zaczeto sie jako grupa wolontariuszy, ktorzy podzielali wizje
tych dziatan edukacyjnych, w tym mieszkan studenckich,
stypendiow, akademikow i kurséw przygotowawczych na
studia.

Z czasem ta spoteczno$c przeksztatcita sie w ruch spoteczny
uksztattowany przez takie koncepcje, jak szacunek godnosci
kazdego cztowieka, akceptowanie kazdego takim, jakim jest,
stuzenie ludzkosci i znajdowanie dtugoterminowych rozwigzan
probleméw spotecznych poprzez edukacje - koncepcje
zakorzenione w tradycji islamskiej i uniwersalnych wartosciach
ludzkich.

Cho¢ poczatkowo ruch skupiat sig na edukacji, jego uczestnicy
szybko zorganizowali dialog i spotkania intelektualne, a takze
projekty odpowiedzialnoSci spotecznej majace na celu
zmniejszenie napie¢ i uprzedzen miedzy grupami w
spoteczenstwie o roznych tozsamosSciach religijnych lub
etnicznych, pogladach politycznych lub ideologiach oraz
pielegnowanie kultury wspélnego zycia w pokoju.

Poczawszy od 2000 roku, na pierwszy plan wysunety sie
projekty pomocy humanitarnej, a uczestnicy ruchu pospieszyli
z pomocg ofiarom wielu klesk zywiotowych w Turcji i na catym
Swiecie. W niektorych miejscach uczestnicy nie poprzestali na
tymczasowej pomocy w przypadku katastrof i rozpoczeli trwate
projekty, takie jak kliniki medyczne, szkoty, studnie wodne i
kursy szkoleniowe dla wykwalifikowanego personelu.

Dzieki projektom edukacyjnym ruch rozszerzyt sie poza
granice Turcji. Integracyjne podejscie ruchu pozwolito na
uczestnictwo 0séb o roznym pochodzeniu etnicznym,
religijnym i kulturowym, co doprowadzito do bardziej
zroznicowanej populacji uczestnikow.

Jednoczesnie uczestnicy Hizmet wchodzili w interakcje
kulturowe z ludzmi i krajami, w ktorych byli aktywni. W
naturalny sposob doprowadzito to do powstania lokalnych
przejawdw ruchu o roznych strukturach kulturowych,
warto$ciach, postawach i metodach pracy. Uczestnicy ruchu
postrzegaja to zréznicowanie jako bogactwo w ramach swoich
podstawowych wartosci.

Wolontariusze Hizmet realizujg swoje cele zaréwno poprzez
formalne dziatania fundacji, instytucji i organizacji, ktdre
zatozyli, jak i poprzez organizacje nieformalne, takie jak
spotkania duchowe i dziatania spoteczne.

Istotne jest, aby formalne organizacje i instytucje byty
prowadzone przez ich zarzady zgodnie z prawem kraju
zamieszkania, zgodnie z normami przejrzystosci i
odpowiedzialno$ci obowigzujgcymi w ich spoteczenstwie oraz
zgodnie z podstawowymi wartosciami ruchu Hizmet i w
harmonii z szerszym ruchem.

Czesta wymiana pogladow, dyskusje i dzielenie sie najlepszymi
praktykami pomagaja utrzymac spojnosc i wzmacniajg jednosc
Hizmet.



FETHULLAH
GULEN

Fethullah Gilen urodzit sie w 1941 roku w Erzurum, we
wschodniej Turcji. 0d mtodych lat ksztatcit sie w dyscyplinach
religijnych pod okiem znamienitych uczonych muzutmanskich i
nauczycieli duchowych. Oprocz tradycyjnych nauk religijnych,
Gilen studiowat takze zasady i teorie wspdtczesnych nauk
spotecznych i fizycznych, co pozwolito mu zdoby¢
wszechstronng wiedze.

W 1958 roku, po uzyskaniu wysokich wynikow egzaminacyjnych,
Gilen zostat kaznodziejg panstwowym i szybko awansowat na
stanowisko religijne w Izmirze, jednej z najwigkszych prowincji
Turcji. W lzmirze zaczat krystalizowac swoje poglady i
zdobywac coraz wigksze grono stuchaczy. Jego przemdwienia
koncentrowaty sie na aktualnych kwestiach spotecznych,
zachecajac mtodziez do harmonijnego rozwoju intelektualnego
i duchowego oraz zaangazowania spoteczneqo.

Gilen nie ograniczat sie jedynie do nauczania w swojej
prowincji. Podrozowat po catej Anatolii, wygtaszajac wyktady w
meczetach, na spotkaniach w miastach oraz w kawiarniach. To
pozwolito mu dotrze¢ do szerszej publicznosci, w tym do
spotecznosci  akademickiej i studentow. Jego tematy
obejmowaty nie tylko kwestie religijne, ale rowniez edukacje,
nauke, darwinizm, ekonomie i sprawiedliwo$¢ spoteczna.

W 1981 roku Gilen zrezygnowat ze swoich oficjalnych
obowigzkow jako wyktadowca, ale nadal inspirowat cate
pokolenie studentow. Jego praca nad reformg edukacji i
propagowaniem tolerancji uczynita go jedng z najbardziej
znanych osobistosci w Turcji. W latach 1988-1991 wygtaszat
cykl przemowien w znanych meczetach w najwigkszych
miastach Turcji, a nastepnie kontynuowat swoje postannictwo
na popularnych konferencjach, zaréwno w Turcji, jak i w
Europie Zachodnigj.

Gtowne Idea Gulena

W swoich mowach i pismach Giilen snuje rozwazania na temat
nadchodzacego XXI stulecia, w ktérym mielibysSmy by¢
Swiadkami pojawienia sie takiej sity duchowej, ktdra
przywrdcitaby do Zzycia dtugo uspione wartosci moralne.
Miataby to by¢ epoka tolerancji, wzajemnego zrozumienia oraz
miedzynarodowej wspotpracy, ktora ostatecznie
doprowadzitaby, dzigki dialogowi miedzykulturowemu oraz
wspolnym wartosciom, do jednej, otaczajacej wszystkich
cywilizacji.

W dziedzinie edukacji Gllen zainspirowat utworzenie wielu
organizacji  charytatywnych, pracujacych dla  dobra
spoteczenstwa, w Turcji i poza nig. Szczegdlnie zachecat do
wykorzystania mediow, w tym telewizji, w celu informowania
spoteczenstwa o sprawach dlan najistotniejszych, zarowno w
wymiarze indywidualnym, jak i zbiorowym.

Gdlen uwaza, Zze droge do sprawiedliwosci dla wszystkich,
otwiera powszechny dostep do godnej edukacji. Tylko wtedy
ludzie bedg mie¢ wystarczajace zrozumienie oraz tolerancje,
umozliwiajace zapewnienie poszanowania praw innych. W tym
celu zachecat przez lata elity spoteczne i przywodcow
spotecznodci,  poteznych  przemystowcow i zwyktych
biznesmenow, by wspierali edukacje na wysokim poziomie.
Przy pomocy donacji z tych zrodet instytucje edukacyjne
zdotaty stworzyC wiele szkot, zaréwno w Turcji, jak i za
granica.

Gidlen jest zdania, ze w obecnym S$wiecie jedyny sposob
przekonywania innych do swoich pomystow, prowadzi poprzez
perswazje. Opisuje tych, ktdrzy odwotuja sie do przemocy, jako
intelektualnych bankrutow: ludzie zawsze beda zgdac wolnosci
wyboru wtasnej drogi zyciowej, oraz swobodnego wyrazania
swych wartosci duchowych i religijnych. Demokracja, jak
argumentuje Gilen, pomimo jej wielu wad, jest obecnie
jedynym mozliwym systemem politycznym, a ludzie powinni
usitowa¢c  modernizowa¢ i  konsolidowac  instytucje
demokratyczne w celu budowy spoteczenstwa, gdzie
indywidualne prawa i wolnosci bedg szanowane i chronione,
gdzie jednakowe szanse dla wszystkich beda wiecej, niz tylko
marzeniem.
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